
SE-COACHNING

Information till 
deltagare



Vad är SE?
SE är en förkortning av Supported Employment. 
Det innebär stöd och vägledning för att hjälpa dig 
att finna och behålla ett arbete.

Grundtanken är att alla kan arbeta på den öppna 
arbetsmarknaden om de hittar rätt arbete och rätt 
arbetsplats. Vi SE-coacher stödjer och vägleder dig 
att hitta och behålla ett arbete.

Syfte
Syftet är att du ska hitta ett varaktigt arbete som 
passar dig.



Tillsammans
SE är en metod/arbetssätt som följer fem steg.
Alla stegen ska vara med för att det ska vara SE. Du 
som deltagare och SEcoachen jobbar tillsammans 
genom alla fem stegen. Uppkommer svårigheter så 
löser vi det tillsammans. Det tar olika lång tid att ta 
sig igenom dom olika stegen.

Metod
1.	 Överenskommelse att jobba enligt SE
	 Deltagandet är frivilligt.

2.	 Yrkesprofil
	 Vad har du för önskemål om kommande arbete?
	 Vad kan du och vilket stöd behöver du?

3.	 Jobbsökande
	 Hitta en arbetsplats som stämmer överens med 	
	 vad som kom fram i din yrkesprofil.

4.	 Arbetsgivarengagemang
	 Samarbete med arbetsgivaren upprättas.

5.	 Stöd på och utanför arbetet
	 Stödet ges till dig men också till arbetsgivaren. 
	 Att kunna ta sig till och från arbetet är ibland ett 	
	 problem.

Det är exempel på stöd som en SE-coach kan hjälpa
dig med.



Kontakta oss 
Eva Rova, SE coach

0920-45 45 08

Gabriella Andersson, SE coach
0920-45 55 67

Anpassat efter dina behov
Teknikerna som används under stegen är anpassa-
de utifrån dina behov. Din delaktighet är viktig, det 
gäller din framtid.

Du som deltagare har tillgång till din egna person-
liga information i ett gemensamt system med dina 
SE-coacher. Om uppgifter ska lämnas ut så ska det 
alltid avgöras med samtycket från dig.


